Care colleghe e cari colleghi,

ieri e stato messo un tassello importante per la realizzazione del piano presentato a luglio 2022, un piano
che ha molti elementi di straordinarieta perché riguarda un assetto nuovo delle telecomunicazioni italiane.

Infatti il nostro CdA ha approvato I'offerta di KKR per I'acquisto della rete fissa e ha dato mandato
allAmministratore Delegato di negoziare un’offerta migliorativa per la vendita di Sparkle.

Ci tengo a esporvi con chiarezza il mio punto di vista. La decisione presa dal Consiglio non riguarda le sorti
della rete fissa, perché nessuno ritiene che questa operazione segnera un freno al suo sviluppo (anzi!), né
gualcuno puo pensare che I'ingresso di un fondo d’investimento possa rendere meno italiana questa
infrastruttura che insiste sul nostro territorio, peraltro soggetta al Golden Power e con la partecipazione del
Ministero dell’Economia e delle Finanze e di F2i.

La decisione presa riscrivera invece il futuro dei servizi di telecomunicazione, perché pone le basi per
abbattere il debito che grava sulla pil grande azienda del settore e le impedisce di puntare con decisione al
suo sviluppo e a mantenere la sua leadership nel mercato.

Mentre portiamo avanti questa operazione, stiamo anche affinando i nostri piani per lo sviluppo delle
attivita di TIM Consumer, TIM Enterprise e TIM Brasil. La ricchezza di talenti e di opportunita in tutti e tre i
business ci porta a dire che non sono solo sostenibili, ma che rappresentano davvero la base per una nuova
generazione di servizi, oltre a essere il motore per la creazione di valore, soprattutto per il nostro Gruppo.

D’altra parte, Netco ha tutto cio che & necessario per sviluppare il proprio potenziale, perché le sue persone
rappresentano il meglio che il mercato offre, sono altamente qualificate e continueranno a essere
generatrici della cultura tecnologica che ha caratterizzato da sempre il nostro settore.

Come dicevo, la decisione del Consiglio segna I'inizio della nostra strada. Attraverseremo insieme un
periodo di nuovi percorsi che avranno bisogno della vostra energia e collaborazione. Valorizzeremo
competenze e attitudini ma per fare questo occorre fiducia, coraggio e la determinazione di traghettare la
nostra azienda verso il successo. Perché da questo successo dipende realmente il nostro futuro.

Spero che queste poche parole servano a spiegarvi quanto sono orgoglioso dei risultati fin qua raggiuntie a
ringraziare tutti quelli che hanno tenuto duro, tutti quelli che credono in questa azienda per il lavoro fatto
durante questo periodo complesso.

| risultati che siamo riusciti a ottenere come squadra sono la giusta testimonianza della vostra esemplare
resilienza, professionalita e creativita, qualita fondamentali per i molti successi che so che possiamo
costruire insieme.



